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Nomor

: 237/HC/1/2019

Lampiran : 1 (satu) lembar

Kepada Yth,

Prof. Ir. Nizam, M.Sc., Ph.D.
Dekan Fakultas Teknik
Universitas Gadjah Mada
Di-tempat

Perihal

: Permohonan Rekrutmen Alumni S1 Fakultas Teknik

Dengan Hormat,

Dalam rangka mendukung sasaran pertumbuhan Perusahaan sesuai Rencana Kerja &
Anggaran Perusahaan (RKAP), kami membutuhkan talenta-talenta muda yang handal, dan
profesional. Untuk itu kami bermaksud mengajukan kerjasama perekrutan alumni Universitas
Gadjah Mada, yang bersedia ditempatkan diseluruh wilayah kerja PT. Brantas Abipraya
(Persero). Adapun program studi dan persyaratan yang dibutuhkan terlampir (Lampiran 1).
Proses rekrutmen dilakukan melalui beberapa tahapan, yaitu :

%
2
3.
4.

Seleksi Administasi,
Wawancara,
Psikotes,

Medical Check Up

Kegiatan seleksi Wawancara akan dimulai pada hari Selasa, 12 Februari 2019 dengan
rangkaian jadwal terlampir. Dalam rangka mendukung pelaksanaan kegiatan ini, mohon
kesediaan Bapak / Ibu untuk mengikutsertakan Alumni Fakultas Teknik UGM untuk mengikuti
kegiatan seleksi tersebut dengan rundown acara (Lampiran 2).

Demikian kami sampaikan, atas perhatian yang diberikan diucapkan terimakasih.

Hormat Kami,
DepartemenMHuman Capital

Nu¥tjahija
Senior Manager
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Tembusan Yth:
e Direksi PT Brantas Abipraya (Persero)
e Arsip di Departemen Human Capital
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Lampiran 1

Pelaksanaan Rekrutmen MT —S1
Nomor : 237/MMHC/II2019
Tanggal : 8 Februari 2019

BUMN

Hadir unluk negeri
—

LOWONGAN KERJA

PT Brantas Abipraya (Persero) merupakan perusahaan kontraktor BUMN yang-

sedang berkembang pesat, dengan core business proyek-proyek bidang

ke-airan (Bendungan, Dam, Jaringan Irigasi, dll).

Saat ini perusahaan sudah berekspansi menangani proyek-proyek diluar ke-airan, yaitu-

ABI PRAYA Jalan, Jembatan, Gedung, Darmaga, Bandara, Reklamasi dan lainnya.

Wilayah kerja PT. Brantas Abipraya (Persero) tersebar diseluruh wilayah Indonesia.

Berdasarkan rating majalah Infobank (2015) PT Brantas Abipraya (Persero)
menempati urutan pertama di sektor konstruksi.

u PT Brantas Abipraya '@l brantasabipraya o PT Brantas Abipraya - Persero o @ptabipraya

PT Brantas Abipraya (Persero)

Dalam rangka memenuhi kebutuhan pegawai sesuai Rencana Kerja & Anggaran Perusahaan
(RKAP) dan Rencana Jangka Panjang Perusahaan (RJPP), Panitia Seleksi Penerimaan Pegawai PT
Brantas Abipraya (Persero) membuka kesempatan untuk putra-putri terbaik bangsa agar dapat
berperan serta aktif dalam pembangunan Indonesia dengan bergabung bersama kami, untuk
menduduki posisi berikut :

MANAGEMENT TRAINEE

Kualifikasi:
» Pria, berusia maksimal 26 Tahun dan belum menikah
» Berijazah Strata Satu (S1) Teknik (minimal IPK: 2,75), dengan Jurusan:
e Teknik Sipil
e Teknik Sipil Pengairan
e Teknik Arsitektur
e Teknik Elektro (Arus Kuat)
e Teknik Mesin
> Berijazah Strata Satu (S1) Ekonomi / Keuangan (minimal IPK: 3,00)
dengan jurusan :
e Akuntansi
e Manajemen Keuangan
> Bersedia ditempatkan di seluruh wilayah kerja di Indonesia.

PERHATIAN :

1. Hanya Pelamar yang memenuhi persyaratan dan TERBAIK, yang akan lolos proses Rekrutmen & Seleksi

2. Selama Proses Rekrutmen & Seleksi, Pelamar TIDAK DIPUNGUT BIAYA

3. Kep dari PT. B Abipraya (Persero) adalah MUTLAK dan TIDAK DAPAT DIGANGGU GUGAT

Salam,

Tim Rekrutmen dan Seleksi
Departemen Human Capital
PT Brantas Abipraya (Persero)
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Lampiran 2

Pelaksanaan Rekrutmen MT — S1
Nomor : 237/MHC/N2019
Tanggal : 8 Februari 2019

RANGKAIAN AGENDA
REKRUTMEN & SELEKSI CALON PEGAWAI

MANAGEMENT TRAINEE (S1)
(Tgl. 12 s/d 16 Februari 2019)

NO TGL/BLN/TAHUN KEGIATAN / ACARA
1. 12 Februari 2019 | - Seleksi Wawancara oleh Tim Seleksi dari PT ECC UGM
Brantas Abipraya (Persero) berlokasi di &
Kampus UGM Dep. Human Capital
3. 13 Februari 2019 | - Seleksi Psikotes ECC UGM
(Tentatif)
3. 16 Februari 2019 | - Tes Kesehatan (MCU) Dep. Human Capital
(Tentatif)
Note:

« Agenda diatas bersifat tentatif (disesuaikan dengan jadwal kegiatan Perusahaan)



